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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
‘INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAMPOTON”, REPRESENTADO EN
ESTE ACTO POR EL MAESTRO MANUEL ANTONIO PEREZ URIBE, EN SU CALIDAD
DIRECTOR GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
ITESCHAM”; Y POR LA OTRA PARTE, “WOTOCH AAYIN S.C. DE R.L.”,
REPRESENTADO POR LA C. ROMUALDA CARIDAD GOMEZ GOMEZ, A QUIEN EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “WOTOCH AAYIN S.C. DE R.L.” Y CUANDO
ACTUEN EN CONJUNTO PODRAN SER DENOMINADAS COMO “LAS PARTES”, AL
TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I.  “EL ITESCHAM” DECLARA.

11 Que es un organismo publico descentralizado de la Administracién Publica del
Estado de Campeche, con personalidad juridica y patrimonio propios, que ejerce las
funciones de docencia, investigacion y extension, de conformidad con lo establecido
en el articulo 1° del acuerdo de creacién del Ejecutivo del Estado de Campeche de
fecha 24 de Septiembre del 2006, publicado el dia 26 de Septiembre de 2006 en el
periédico Oficial de Gobierno del Estado de Campeche, y del acuerdo de
modificacién al acuerdo anterior de fecha 1 de Abril del 2013, publicado el dia 29 de
Abril del 2013 en el mismo periddico.

.2 Qué de conformidad con lo sefalado en el articulo 3 del acuerdo que Crea El

Instituto Tecnoldgico Superior de Champotén, tiene como objeto:

a) Formar profesionales con estudios de técnico superior universitario, licenciatura y
de postgrado, aptos para la aplicacién, transmision y generacién de
conocimientos cientificos y tecnoldgicos, asi como para la solucién creativa de los
problemas derivados de los requerimientos del desarrollo econémico y social del
Estado de Campeche y del pais;

b) Actualizar y especializar a los cuadros de profesionales insertos en el aparato
productivo regional de bienes y servicios:

¢) Realizar investigaciones cientificas y tecnolégicas que permitan el avance del
conocimiento, el desarrollo de la educacion tecnolégica y el mejor
aprovechamiento de los recursos naturales y sociales;

d) Desarrollar estudios y proyectos que se traduzcan en aportaciones concretas que
contribuyan al mejoramiento y eficiencia de las actividades econdmicas regionales
y a la elevacion del bienestar y de la calidad de vida de la comunidad
campechana;

e) Prestar servicios de caracter cientifico y tecnologico a los sectores publico,
privado y social;

f) Promover la cultura nacional y universal, preferentemente de caracter tecnolégico;
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g) Realizar investigacion aplicada e innovacién cientifica y tecnoldgica, asi como
desarrollar estudios o proyectos en las areas de su competencia, que se
traduzcan en aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y mayor
eficiencia de la produccion de bienes o servicios, asi como a la elevacion de vida
de la comunidad apoyando las estrategias de desarrollo del Estado de Campeche;
h) Impulsar estrategias que faciliten la movilidad de los educandos; y
i) Contribuir en el desarrollo de un sistema permanente de evaluacion de la calidad

educativa en el Estado.
De conformidad con el articulo 4 del acuerdo de creacién de “EL ITESCHAM?”, tiene

las siguientes atribuciones:

a) Impartir educacién superior en las areas industrial y de servicios, asi como
concursos de educacion continua y de superacion académica;

b) Promover y convenir Programas de colaboracion interinstitucional que impulsen la
movilidad estudiantil, el intercambio de docentes e investigadores y la realizacion
de proyectos conjunto con organismos e instituciones nacionales y extranjeras;

¢) Proporcionar servicios de asesoria, consultoria, ensayo y control de materiales,
producciones piloto y capacitacion técnica a los sectores publicos, social y privado
que lo soliciten;

d) Realizar toda clase actos juridicos que sean necesarios para el logro de su objeto
y el eficaz cumplimiento de sus atribuciones;

e) Planear, desarrollar y evaluar las actividades de investigacion aplicada e
innovacién cientifica y tecnoldgica.

Que el representante legal de “EL ITESCHAM” con fundamento en el articulo 16 del

cuerdo por el que se crea el Instituto Tecnolgico Superior de Champotén, recae en

su Director General el Maestro MANUEL ANTONIO PEREZ URIBE.

Que el Maestro MANUEL ANTONIO PEREZ URIBE, acredita su personalidad de

Director General mediante nombramiento de fecha veintiséis de julio del afio dos mil

diecinueve, expedido por el Secretario de Educacion, Mtro, Ricardo Miguel Medina

Farfan, por lo que manifiesta que la personalidad y facultades con las que se ostenta

no le han sido revocadas ni limitadas de forma alguna.

Qué, para los efectos legales del presente convenio, sefiala' como su domicilio el

ubicado en la carretera Champotoén-isla aguada, kildmetro 2 de la colonia el arenal,

de la heroica ciudad de Champotén, municipio de Champotén, estado de Campeche,

codigo postal 24400.

Que, la secretaria de hacienda y crédito publico le otorgd el registro federal de

contribuyentes niumero ITS0609272J6.
“WOTOCH AAYIN S.C. DE R.L.” DECLARA.

Il.1 Ser una persona moral, quien manifiesta ser mexicano por nacimiento y ascendencia,

mayor de edad legar por haber nacido el dia 15 de enero de 1955, natural y vecino del
Distrito Federal, Casado, Empresario, con domicilio conocido sin niimero, c.p. 24919
en Isla Arena Calkini Campeche, quien se identifica con su credencial para votar con
fotografia marcada con el nimero 0157016548539, el cual funge como propietario de
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la empresa Sociedad cooperativa WOTOCH AAYIN ” La casa del cocodrilo”, que tiene
facultades necesarias para suscribir el presente convenio.

1.2 Que tiene interés en coordinarse con “EL ITESCHAM”, para instrumentar un
convenio de colaboraciéon de residencia profesional, practica profesional para sus
estudiantes.

1.3 Que esta debidamente dado de alta como persona moral en el Sistema de
Administracién Tributaria con el nombre comercial de Wotoch Aayin S.C. de R.L., lo
cual acredita con el Registro Federal de Contribuyentes: WAA0610027N4.

1.4 Que la empresa se dedica a la Cria y explotacion de cocodrilos moreletti, asi como al
turismo sustentable de naturaleza.

1.5 Que consiente de la importancia que reviste la participacion en el desarrollo de las
actividades productivas del pais y en particular en aquellas relacionadas con su objeto
social conociendo la estructura y objetos de “EL ITESCHAM?”, manifiesta su interés
en coadyuvar con este, en los términos y condiciones previstos en el presente

convenio.
. “LAS PARTES” DECLARAN:

lll.1 Las partes reconocen su personalidad con la que se ostentan y manifiesten que las
facultades con las que actuan no les han sido revocadas o modificadas en forma
alguna y estén de acuerdo en la formalizacion del presente convenio.

lll.2 Que se reconocen mutuamente su personalidad y capacidad juridica para suscribir el
presente convenio.

.3 Que el presente Convenio de colaboracién tiene como propésito formalizar una
accion de vinculacion entre las partes, para que, de manera conjunta, contribuyan a

los objetivos de ambas partes.
1.4 Que libres de coaccion manifiestan su interés en asumir las obligaciones y derechos

consignados en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. EL OBJETO.

El objeto del presente Convenio consiste en:
l. Establecer las bases a través de las cuales “EL ITESCHAM” llevara a cabo

acciones como la vinculacién académica, cientifica, residencias profesionales,
practicas académicas y concertacion mutua, para promover programas de caracter
social, de apoyo académico, proyectos de investigacion e innovacion.

ll.  Brindar mutuamente, asesorias, cursos de capacitaciéon, desarrollos tecnologicos,
estancias, residencias profesionales, academias, visitas y creacién de proyectos de
todo tipo de acciones técnicas de interés.

lll. Desarrollar aplicaciones de software, hardware, industriales, mecanicos, manuales

de operacion, manuales contables.
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Brindar asesoria juridica, contables, administrativa, de diagnéstico, de gestion y
otros.

Organizar juridica, contable, administrativa, de imagen, mercadotecnia, de proyecto,
de logistica, de posicionamiento de marca y otros.

Ayudar a “WOTOCH AAYIN S.C. DE R.L.” a elaborar, gestionar recursos de indole
municipal, estatal, federal, con organismos No gubernamentales y otros entes
juridicos, econémicos encaminados a apoyar a las agrupaciones sociales.

Ayudar a la aplicacion de los recursos que se obtengan como tramite de la gestién
de los proyectos solicitados.

“EL ITESCHAM” brindara toda la asesoria requerida para la obtencién del objeto sin
fines de lucro, meramente de caracter pedagdgico, social y con fines de ensefianza.
Realizar acciones, campafias de difusién, de concientizacion, de caracter social que
permita llevar a cabo el desarrollo del objeto social de “LA PARTES”.

Coordinar, aplicar, financiar, de manera conjunta o individual, las campaiias,
encaminadas a la prevencion, difusién, aplicacion, evaluacioén, diagnéstico y
resultado de las camparias que se realicen en beneficio de la poblacién vulnerable,

SEGUNDA. CUMPLIMIENTO DE “EL ITESCHAM”.
Para el cumplimiento del presente Convenio “EL ITESCHAM”, se compromete a:

VI.

Vil

Integrar equipos multidisciplinarios para realizar estudios técnicos que permitan
crear, desarrollar, aplicar, diagnosticar y evaluar las campainas encaminadas a
desarrollar el objeto social de “WOTOCH AAYIN S.C. DE R.L."”.

Se encargara, a través de los equipos multidisciplinarios, de jerarquizar las
necesidades para la realizacion conjunta y establecimiento de infraestructura,
operativa, lineas de investigacion y acciones para el desarrollo.

Conformar un grupo de Trabajo responsable de la aplicacién y seguimiento de las
acciones implementadas por “WOTOCH AAYIN S.C. DER.L.”.

Fungir como oficina de enlace entre “WOTOCH AAYIN S.C. DE R.L.”, y los
organismos publicos, privados, asociaciones, organismos no gubernamentales para
cualquier gestion de apoyo en materia de vinculacién académica, cientifica y
concertacion mutua, apoyo académico, de proteccién al medio ambiente, proyectos
productivos con un enfoque de desarrollo sustentable, proyectos de investigacién e
innovacion, asesorias, cursos de capacitacion, desarrolios tecnolégicos, academias,
inscripcion y tramite de proyectos.

Compartir las experiencias celebradas en diversos contratos con Agencias u
Organizaciones No Gubernamentales que permitan contribuir al establecimiento de
una politica de cobertura.

“EL ITESCHAM” se compromete a entregar un dictamen del proyecto que se
elabore o desarrolle con “WOTOCH AAYIN S.C. DE R.L.”, sefialando los gastos y
costos que ocasionaria ponerlos en practica. . )
Hacer buen uso de las instalaciones, herramientas, implementos, material, libros,
accesorios, vehiculos de transporte y/o cualquier otro objeto que facilite la empresa,
para el desarrollo de las actividades o proyectos de los grupos de trabajo.
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VIIl. Guardar el secreto, de los procesos y procedimientos de elaboracién de los
productos, bienes o servicios que ofrece “WOTOCH AAYIN S.C. DE R.L.”,
utilizando exclusivamente los datos para elaborar el proyecto o productos definidos

por los grupos de trabajo.

TERCERA. CUMPLIMIENTO DE “LA EMPRESA”:

Informar a “EL ITESCHAM?” los programas o proyectos con los que tenga interés en
colaborar, asi como la informacién necesaria para el desarrollo los mismos.

Il.  Proponer a “EL ITESCHAM” acciones de desarrollo integral y sustentable que
pudieran ser utilizadas al interior de “WOTOCH AAYIN S.C. DER.L.”.

lll. Conformar un grupo de Trabajo responsable del seguimiento de las acciones de
“WOTOCH AAYIN S.C. DER.L.”.

IV. Brindar el uso, bajo supervisién, sin violar los secretos profesionales de “WOTOCH
AAYIN S.C. DE R.L.”, el acceso a las instalaciones, libros administrativos, cifras,
estadisticas, manuales de operacién, manuales se seguridad, normas oficiales,
periédicos oficiales, revistas, publicaciones, biblioteca, hemeroteca, instrumentacion
didactica.

V. Proporcionar a los alumnos de “EL ITESCHAM”, una beca en especie consistente
en hospedaje, y/lo comida, y/o transportacién, y/o apoyo econémico, durante el
periodo en el que se encuentre realizando el objeto descrito en la clausula Primera
del presente Convenio.

VI. Proporcionar a los supervisores de “EL ITESCHAM”, una beca en especie
consistente en hospedaje y/o comida, una vez durante el periodo en que los
alumnos se encuentre realizando el objeto descrito en la clausula Primera del
presente Convenio.

VIl. Proporcionar a los alumnos de “EL ITESCHAM?”, cuando los trabajos se desarrollen

fuera del espacio fisico de “WOTOCH AAYIN S.C. DE R.L.”, las herramientas de

trabajo, uniformes, alimentacion, transportacion, hospedaje y demas bienes muebles

e inmuebles que se empleen para la realizacién de las actividades asignadas.

CUARTA. GRUPO DE TRABAJO.
En seguimiento y cumplimiento a los trabajos derivados del presente convenio, asi como

de los convenios especificos que deriven del cumplimiento de su objeto, se integrara un
grupo de trabajo, que estara integrado por el mismo numero de participantes por cada una
de “LAS PARTES”, estableciendo como responsables a las siguientes personas.

- Por “EL ITESCHAM”; el Mtro. Manuel Antonio Pérez Uribe, en su caracter de

Director General.
- Por “WOTOCH AAYIN S.C. DE R.L.”: la C. Romualda Caridad Gémez Gomez, en su

caracter de Representante Legal de la empresa.
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“AS PARTES” podran en cualquier momento cambiar a sus responsables, dando aviso
por escrito con un plazo de por lo menos quince dias naturales de anticipacion a la fecha

de aplicacion.

La presidencia del grupo de trabajo sera ejercida de manera conjunta entre el
representante de “EL ITESCHAM” y “WOTOCH AAYIN S.C. DE R.L.” mencionados con
anterioridad. Estos coordinaran los aspectos técnicos, econémicos y administrativos que
sean necesarios, informando de lo anterior al grupo permanente de trabajo.

QUINTA. RESPONSABILIDAD LABORAL.
El personal que sea designado por cada una de “LAS PARTES” para la realizacién

conjunta de cualquier accién derivada del presente convenio general de colaboracion,
continuara en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la institucion con la cual
se tiene establecida su relaciéon laboral, independientemente de estar prestando sus
servicios fuera de las instalaciones de dicha institucion o en las instalaciones de la

institucion a la que fue asignado.

Lo mismo aplica para los jovenes que se encuentre realizando vinculacién académica,
~ cientifica y concertacion mutua, para promover programas de apoyo académico y de

proteccion al medio ambiente, proyectos productivos con un enfoque de desarrollo
sustentable, proyectos de investigaciéon e innovacion, asesorias, cursos de capacitacion,
desarrollos tecnoldgicos, estancias, servicio social, residencias profesionales, practicas
profesionales, academias, visitas a la empresa y creacién de proyectos y/o todo tipo de
acciones y técnicas de interés mutuo, no generara relacion de trabajo para con “LA

ASOCIACION”.

Si en la realizacién de un programa interviene personal que preste sus servicios a
instituciones o personas distintas a “LAS PARTES”, éste continuaréa siempre bajo la
direccién y dependencia de dicha institucion o persona, por lo que su intervencion no
originaré relacion de caracter laboral con ninguna de “LAS PARTES”.

SEXTA. COMPROMISOS FINANCIEROS.
Este convenio general no representa compromiso financiero alguno para “LAS PARTES”,

por lo que su suscripcién no implica afectacion presupuestal alguna del presente o futuros
ejercicios, salvo lo que se convenga en un apartado especificando el nombre del proyecto

con sus costos y tiempo de entrega.

Cada una de “LAS PARTES” cubrira en forma total los gastos y viaticos de sus
responsables en el grupo de trabajo, cuando sea necesario que efectiien desplazamientos

fuera de sus centros de trabajo.

SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL.

A
:
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En lo relativo a la propiedad intelectual, “LAS PARTES” convienen en reconocerse
mutuamente los derechos que al respecto cada una tiene sobre patentes, prototipos,
modelos de utilidad, disefios, dibujos industriales y derechos de autor, obligandose a
mantenerlos vigentes para la ejecucion del objeto de este convenio general. Asi mismo
“AS PARTES” convienen en que los resultados de los convenios especificos de
colaboracion son susceptibles de derechos de autor y, seran propiedad de “LAS
PARTES?”, de acuerdo a sus contribuciones al proyecto

OCTAVA. VIGENCIA.
El presente convenio, tendra una vigencia de tres afios a partir de la fecha de su firma y
podra ser renovado por un periodo similar previo acuerdo por escrito de “LAS PARTES”.

NOVENA. DE LA DIFUSION.
“LAS PARTES” se comprometen a realizar las gestiones correspondientes para la

difusién del presente Convenio, asegurando que en un periodo no mayor a diez dias
habiles, las personas involucradas en su cumplimiento estén debidamente informadas
acerca de los acuerdos y compromisos del mismo.

“LAS PARTES” cooperaran mutuamente en la redaccién y distribucion de todas las
comunicaciones y divulgaciones publicas relacionadas con las acciones del presente
Convenio. Ninguna de las. partes emitird o permitird que se emita o haga cualquier
comunicacion de prensa o anuncio publico con respecto a las acciones derivadas del
presente Convenio sin la aprobacién anticipada y por escrito sobre su forma y contenido

por la otra parte.

DECIMA. DE LA SUPERVISION DE LOS TRABAJOS.
“_AS PARTES” acuerdan revisar y evaluar trimestralmente el avance y los resultados

obtenidos en la ejecucién de este Convenio.

“EL ITESCHAM” se compromete a presentar un informe final en el que se detallaran los
logros y metas alcanzados.

“WOTOCH AAYIN S.C. DE R.L.” se compromete a hacer las observaciones necesarias
en el desempefio del personal que esta realizando la vinculacién académica, cientifica y
concertacién mutua, apoyo académico, de proteccion al medio ambiente, proyectos
productivos con un enfoque de desarrollo sustentable, proyectos de investigacion e
innovacion, asesorias, cursos de capacitacion, desarrollos tecnolégicos, academias,
inscripcién y tramite de proyectos de investigacién e innovacién, asesorias, cursos de
capacitacién, desarrollos tecnologicos, estancias, servicio social, residencias
profesionales, practicas profesionales, academias, visitas a la empresa, creacion de
proyectos o todo tipo de acciones y técnicas de interés mutuo.

DECIMA PRIMERA. DE LAS FORMAS DE TERMINACION DEL CONVENIO.
El presente convenio, podra darse por terminado por las siguientes causas.
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a) Por mutuo acuerdo cuando asi lo determinen “_AS PARTES”, sin responsabilidad
alguna.

b) Y/o cuando una de ellas comunique por escrito a la otra, con treinta dias de
anticipacién, su deseo de darlo por concluido y sin perjuicio de los programas Yy
convenios especificos que se encuentren en curso.

c) Por cambiar los fines y proyectos por el cual fue suscrito el presente convenio.

“LAS PARTES”, no tendran responsabilidad por dafios y perjuicios que pudieran
ocasionarse por motivo de paro de labores académicas o administrativas, asi como por
causa de fuerza mayor o casos fortuitos que pudieran impedir el cumplimento de
obligaciones por ellas contraidas en el presente convenio.

DECIMA SEGUNDA. JURISDICCION Y COMPETENCIA.

“LAS PARTES” se comprometen a resolver de forma amistosa cualquier
inconveniente que pueda surgir en el desarrollo del presente convenio general de
colaboracion, en el caso de no llegar a un acuerdo amistoso por las diferencias que
pudiesen surgir en la aplicacion e interpretacién, cumplimento y ejecucion del
convenio en comento, asi como de los especificos que se llegaren a suscribir, ambas
partes se someten a la jurisdiccién y competencia de los Tribunales del fuero comun
y, aun los del fuero federal seglin sea el caso con sede en la ciudad de Campeche,
Campeche, renunciando expresamente a cualquier otro fuero que por razon de su
domicilio presente o futuro, o por cualquier otra causa, pudiere corresponderle.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS “LAS PARTES” DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, DE COMUN ACUERDO LO FIRMAN POR
DUPLICADO, EN LA CIUDAD DE CHAMPOTON, CAMPECHE, A LOS DIEZ DIA DE

DICIEMBRE DEL 2019.
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